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1. Despre Acreditarea in domeniul Educatie Scolarad
anul 4 de acreditare

Coordonator de proiect, Director, prof. dr. ing. Burlibasa Carmen Cezarina

Ghidul de bune practici este unul din produsele finale ale Acreditdrii in
domeniul Educati Scolarda - an 4, desfdsuratd la Liceul Tehnologic Dimitrie
Leonida "Iasi", in perioada 1 iunie 2025 - 31 august 2026.

Proiectul finantat prin programul Erasmus+ al Uniunii Europene, este un
proiect de mobilitate in domeniul educatiei scolare, prin intermediul cdruia 25
shadowing Erasmus+ in vederea dezvoltdrii de competente digitale, non-formale si
pedagogice desfdsurate Th doud tdri europene diferite.

Acreditarea obfinutd de Liceul nostru Tn anul 2021 a avut Th vedere
atingerea a 4 obiective:

Obiectivul 1 - fmbunﬁtﬁjrir'ea competentelor digitale pentru 20 de cadre didactice
si didactice auxiliare in urmadtorii 5 ani prin participare la cursuri de formare n
domeniul TIC a 4 persoane/an.

Obiectivul este in strdnsd legdtura cu nevoile Liceului, iar atingerea lui va
aduce institutiei, integrarea competentelor TIC in activitatea zilnicd, atat la nivelul
procesului didactic, cdt si la nivelul resurselor umane/administrativ. Profesorii au
competente TIC dobdndite prin efort propriu, necertificate, impulsionate de
pandemia ce tocmai a trecut, care trebuie extinse. Faptul ca liceul are o bazd
materiald digitald modernizata in ultimul an, prin programe/proiecte, impune
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necesitatea consolidarii competentelor digitale ale profesorilor, pentru ca elevii sa
poatd beneficia in infregime de facilitdtile integrdrii TIC la orele de curs. In
contextul actual si activitatea personalul auxiliar din toate departamentele
presupune competente digitale la nivel avansat, iar adaptarea din mers la cerintele
actuale se face anevoios. De asemenea, obiectivul vizeazd dezvoltarea unui palier
transversal prin comunicarea digitald si eficientizarea colabordrii Thtre personalul
didactic si cel auxiliar.

Obiectivul 2 - Diversificarea anuald a ofertei de programe educative extra
curriculare cu cel putin 1 proiect/an, prin participarea a cate 4 diriginti/an la cursuri
europene de educatie non formala.

Obiectivul este legat de insdsi prezentarea institutiei ce impune ca o
necesitate stringentd - adaptarea ofertei extra curriculare la cerinfele comunitatii,
dar si la nevoile scolii, legate de elevi.

Prin participarea la mobilitate si prin activitdtile propuse, profesorii vor
putea elabora, dezvolta si desfdsura activitati in cadrul Programelor educative
extrascolare propuse. Acestea se vor adresa nevoilor enumerate prin participarea
elevilor la contexte de invatare non formale, fie pentru Tmbundtdtirea cunostinfelor
prin diverse metode (digital games and storytelling, educatie outdoor), fie pentru
formarea de competente obtinute prin alternative la sistemul fraditional,
competenfe  verzi, competente antreprenoriale, sociale si civice. Folosirea
oportunitdtii generate de programul Erasmus+ este legatd si de o regdndire a modului
de fundamentare a actului educational pe nevoile de dezvoltare personald ale

elevilor si contribuie la consolidarea experientei institutionale;

Obiectivul 3 - Stimularea Tmbundatatirii calitatii educafiei prin dezvoltarea
5
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competentelor a 20 profesori prin participarea la cursuri de formare in context
european, care sd ducd la cresterea motivatiei pentru invdtare a elevilor.

Obiectivul este legat atdt de nevoile identificate la elevi, la cadre didactice,
cat si la nivelul metodelor folosite. Dezvoltarea competentelor cheie ale cadrelor
didactice si cresterea performantelor elevilor este o necesitate ce se impune Tn
perioada actuald, mai ales dupd lacunele acumulate in contextul pandemiei n
pregatirea pentru examenele finale.

Acestea au fost evidentiate de procentul de promovabilitate la examenul de
bacalaureat situat sub media nationala (35%) Th anul scolar trecut. Pentru
urmdtorii 5 ani, s-ar impune Tmbundtdtirea frecventei, cresterea mediilor, a ratei
de absolvire a claselor terminale. Calitatea parcursului educational al absolventului
nostru, derivd din acest obiectiv si ar trebui sa fie primordiald la nivel institutional.
Setul de competente dobdndit de profesori prin participarea la cursuri de formare
n domeniul strategiilor si design-ului lectiei, va permite recuperarea decalajelor,
integrarea elevilor cu oportunitati reduse si succesul scolar
Obiectivul 4 - Intdrirea capacitafii de gestionare a strategiei de
internationalizare prin parteneriate durabile Tntre organizatii din UE, care sd

asigure noi oportunitdti ih domeniul Educatiei Scolare.

Folosirea oportunitdtilor generate de programul Erasmus+ consolideaza
experienta manageriald spre gdsirea de alternative de finantare pentru nevoile
scolii, imbundtdteste rezultatele scolare prin integrarea Th cadrul procesului de
invdtdmant a produselor si competentelor obtinute prin mobilitate si a exemplelor

de bune practici transmise de la participanti, regandirea modului de fundamentare
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a actului educational pe nevoile de dezvoltare personald si profesionald ale elevilor,
Tmbundtatirea practicilor manageriale prin utilizarea unor instrumente menite sd
creascd calitatea serviciilor educationale oferite dar si mobilitate (Europass
Mobility Document), precum si a unor proceduri de implementare a proiectelor
europene.

Dezvoltarea unei cooperdri internationale sustenabile si crearea unor
parteneriate durabile ar rdspunde nevoilor organizatiei pe termen lung prin aderarea
la European Education Area si colaborare n cadrul a diverse proiecte comune,
continuare a mobilitdatilor Erasmuss+.

Analizdnd rezultatele obtinute in cei 3 ani de acreditare, de numdrul cadrelor
didactice din unitate si tfindnd seama de recomanddrile echipei de evaluare a
proiectului, Th acest an scolar echipa de gestionare a proiectului din unitatea scolara
a propus modificarea obiectivelor, propunere avizatd de Consiliul Propfesoral si
aprobatd de Consiliul de Administratie asfel Thcat la proiect s@ poatd participa si
elevi. Noile obiective au fost formulate astfel:

Obiectivul 1 - fmbunﬁ‘rﬁjrirea competentelor digitale pentru elevi in urmdtorii 3 ani

prin participare la activitdti de dezvoltare a competentelor TIC a 14 -21 elevi/an

Obiectivul 2 - Diversificarea anuald ofertei de programe educative extra
curriculare cu cel putin 1 proiect/an, prin participarea dirigintilor la cursuri

europene de educatie non formala

Obiectivul 3 - Stimularea Tmbunatatirii calitdtii educafiei prin dezvoltarea
competentelor a profesori prin participarea la cursuri de formare n context
european, care sa duca la cresterea motivatiei pentru thvatare a elevilor
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Obiectivul 4 - Intdrirea capacitatii de gestionare a strategiei de internationalizare
prin parteneriate durabile intre organizatii din UE, care sa asigure noi oportunitdti

Tn domeniul Educatiei Scolare

Considerdm necesar cd pentru a atinge obiectivele initiale ale proiectului sd
infegrdm si elevii, iar unul dintre avantajele majore a acestei modificdri este
asigurarea tranzitiei informafiilor si deprinderilor obtinute cdtre ceilalti elevi si
implicit o mai bund pregdtire pentru insertia pe piata muncii.

Un impact considerabil asupra activitdtii la clasd a profesorilor este
experienta obfinutd prin participarea la activitatea de job shadowing din cadrul
proiectului. De aceea am considerat cd ar fi o experiefd noud si au fost selectate 3
cadre didactice pentru a participa la activitate de job shadowing.

Activitdtile de formare Erasmus+ incluse in acest proiect au fost alese astfel
ncdt sd conducd la realizarea obiectivelor proiectului cu consultarea celor implicati.
Fluxurile au fost:

Fluxul 1: 27 - 31 octombrie 2025, Paralia Katerini, Grecia, 5 zile,

furnizor: PLATON M.E.P.E.

Au participat: 18 elevi clasa a Xa si a XIa domeniul mecanicd

2 profesori Tnsotitori: Burlibasa Carmen Cezarina si Pintilie Georgian Cosmin
Fluxul 2: 30 martie - 3 aprilie 2026, Istanbul, Turcia, 5 zile,

furnizor: ATATURK ANATOLIAN HIGH SCHOOL

Au participat: 7 elevi clasa a Xa si a XIa

1 profesor ‘insofitor: Pintilie Georgian Cosmin

Fluxul 3: 30 martie - 3 aprilie 2026, Istanbul, Turcia, 5 zile, job shadowing
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furnizor: ATATURK ANATOLIAN HIGH SCHOOL
Au participat: 3 cadre didactice:
prof. ing. Corina Fediuc;
prof. instruire practicad ing. Loris Ndstase;
prof. ing. Silvia Elena Rosca
Cunostintele si deprinderile cdpdtate Tn urma participdrii la aceste cursuri au

fost implementate la clasele de liceu, scoald@ profesionald sau seral si ne-am dorit
ca mdcar o parte din competentele obtinute prin implementarea unui nou proiect
de educatie scolard, sd fie transferate elevilor, pentru a se putea armoniza cu
cele profesionale, rezultand un profil complet al absolventului.

Intreaga derulare a proiectului: selectia participantilor, desfdasurarea
cursurilor/activitdtilor, implementarea acestora n scoala noastra,
diseminarea proiectului si a cursurilor se regdseste pe site-ul scolii

https://www.colegiulenergetic.ro/, https://liceul-energetic.ro/an-iv/.

Prezentul ghid contine articole scrise de participantii la cursurile de formare
Erasmus+ incluse in proiect, articole ce abordeazd notiuni teoretice, precum si
articole descriind implementarea la clasd a unor metode finvatate la curs,
exemplificdri ale activitdfilor desfasurate in implementarea la clasd si vine n
completarea instrumentelor si materialelor electronice de pe site.

Ne dorim ca prin publicarea acestui ghid sd oferim unui numdr cat mai mare de
elevi si cadre didactice increderea sd abordeze cu curaj si deschidere programul
Erasmus+ si oportunitdtile ce le oferd, pentru crearea unui climat propice unei

educatii de calitate.
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2. Experienta Erasmus+ - Paralia Katerini, Grecia
Prof. dr. ing. Carmen Cezarina Burlibasa

Prof. ing. Georgian Cosmin Pintilie

Profesori insotitori, flux 1, Paralia Katerini, Grecia

In perioada 27 - 31 octombrie 2025, un grup de 18 elevi ai scolii noastre, Thsotiti
de profesori Carmen Cezarina Burlibasa si Georgian Cosmin Pintilie, au avut ocazia
de a frdi o experienfd deosebitq,
participdnd la o mobilitate Erasmus+,
educatie scolard, cod proiect 2025-1-

RO01-KA121- SCH -000326066,

desfdsuratd in frumoasa localitate

Paralia Katerini, 6Grecia. Scopul

o

mprincipal al acestei ﬁ;bilifdji a fost
imbundtatirea competentelor digitale si |
TIC, un domeniu tot mai important Tn viata
de zi cu zi si n viitorul profesional al

elevilor.
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Scoala digitald - un altfel de mod de a invata

Activitdtile s-au desfdsurat la Scoala Platon din Katerini, o institutie modernd si
~ gz

primitoare, unde elevii au avut parte de
cursuri si ateliere practice desfdsurate
zilnic. Programul a fost variat si atractiv: au
folosit platforma Kahoot pentru a rdspunde

la intrebdri Tntr-un mod interactiv, au

AN | S -
rezolvat rebusuri online, au facut
matematicd prin joc, au participat la
cursuri de limba greacad si au lucrat cu
edu book-uri digitale, instrumente care

au transformat procesul de 7nvdtare

ntr-o adevdratd provocare ludicad.

Mai mult decdt atat, au participat la
ore de informatica desfasurate cu
ajutorul unor softuri educationale
moderne, unde informatiile  erau
prezentate nfr-o manierd vizuald si
interactivd. Elevii au descoperit cad

materia devine mai usor de nteles atunci
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cand tehnologia sprijind predarea si au realizat cat de util poate fi acest tip de
invdtare si in scolile din Romdnia. Experienta academicd a fost completatd de

programarea robofilor, urmdrirea unui traseu bine definit, care i-au ajutat sd

A
|
;

mdsoare progresul intr-un mod rapid si obiectiv.

Intdlnirea dintre culturi

Pe langd partea academicd, mobilitatea Erasmus+ a oferit si o bogatd componenta
intercultural@. Elevii nostri au avut ocazia sd danseze pe ritmuri romdnesti si
grecesti, fiecare grup incercand sd 1i nvete pe ceilalti pasii dansurilor traditionale.
Atmosfera a fost una de bucurie si
' apropiere, in care diferentele
culturale au devenit un pretfext

pentru invatare si prietenie.

De asemenea, elevii au
participat la activitdti sportive in

echipe internationale, unde spiritul

de colaborare si fair-play a fost la
fel de important ca rezultatul final. Discutiile despre literatura fiecdrei fari i-au
ajutat sd descopere valori, fraditii si autori necunoscuti, iar dialogul s-a

transformat intr-o adevdratad lectie despre respect si diversitate.

Un aspect deosebit de important a fost contactul cu elevi din Franta, Serbia
si Bulgaria. In cadrul grupurilor mixte formate pentru diferite activitati,
participantii au comunicat n limba englezd, ceea ce a contribuit la dezvoltarea

12



Acreditare Educatie Scolara —an 4 “
2025-1-R001-KA121-SCH-000326066 Erasmus+

increderii si a fluentei. Elevii au constatat cd, desi provin din tdri si culturi diferite,
au foarte multe Tn comun si pot colabora cu usurintd atunci cand existd deschidere

si dorintd de a Tnvdta unii de la altii.

Vizite culturale si excursii

In cadrul mobilitdatii Erasmus+ la

Paralia Katerini, 6Grecia, elevii
scolii noastre au trdit o experientd
de neuitat, combinand fTnvdtarea
digitald cu explorarea culturala.
4 Prima zi i-a purtat pe Muntele
Olimp, unde au admirat Cascada lui

Zeus si au vizitat mandstirile

Sirul, descoperind legendele si
traditiile  locului.  Urmdtoarea
aventurd le a favorizat explorarea
orasului Katerini, bucurdndu-se de

farmecul vietii urbane grecesti.
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Ziua a treia i-a dus la Meteora, printre mandstirile spectaculoase de pe stanci
abrupte, iar a patra zi au descoperit
Salonic, vizitdnd statuia lui Aristotel si
Turnul Alb, simboluri ale istoriei si

culturii

Paralia Katerini, admirand plajele si

atmosfera marind. Fiecare zi a adus

elevilor cunostinte noi, experienfe
culturale autentice si amintiri de neuitat,
completand Tntr-un mod unic experienta

Erasmus+.
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Lectii dincolo de clasa

Pentru elevii nostri, mobilitatea Erasmus+ a insemnat mai mult decdt ore
inferesante si activitati distractive. A fost o lectie de viatd care le-a deschis
orizonturile si i-a fdcut sd Tnteleagd cat de important este sd fie curiosi, activi si

dornici sa se implice.

Ei au descoperit cd invatarea nu se
limiteazd la manuale, ci poate fi
Tmbogdtita prin experiente directe, prin
contactul cu alte culturi si prin prietenii
noi. Au cdstigat nu doar cunostinfe
digitale, ci si abilitdfi de comunicare, de

lucru n echipd si de adaptare la

contexte internationale. In plus,
atmosfera de prietenie si ospitalitate a gazdelor din Grecia a fdcut ca experienta

sd fie cu adevarat de neuitat. La final, elevii au primit certificate de participare.

Aceastd mobilitate a demonstrat incd o datd
cd proiectele Erasmus+ aduc o valoare
incontestabild in educatie. Acestea nu doar
transmit cunostinte, ci formeazd caractere,
ldrgesc orizonturile si 7i pregdtesc pe tineri

pentru o lume tot mai conectatd. Pentru

elevii participanti, aceastd cdldtorie in Grecia
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a fost un amestec de ‘invdatare, distractie, prietenie si autocunoastere. Ea
rdmdne Tn sufletul lor ca o experientd de neuitat, care le va ghida pasii Th viitor si le
va aminti mereu cat de frumos este sd inveti Impreund cu altii, indiferent de unde

vin acestia.

Parerile elevilor nostri, experienta Grecia:

Lucian, clasa a Xa:

Am plecat spre Grecia cu emofii si vis,
Cu Erasmus+ parcd totul era deschis.
In Salonic am ajuns cu zambet si soare,

Un oras plin de viatd, culoare si mare.

La scoala Platon am Tnvatat lucruri noi,
Cu profesori prietenosi si colegi ca noi.
Am vorbit englezd, am rds zi de zi,

16
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Si am legat prietenii ce nu se vor sfarsi.

Dimineata vedeam cerul senin si albastru,
Iar serile aveau un farmec aparte, ca-n teatru.
Pe strazi erau muzicd, lumind si voie bund,

Tar timpul trecea parcd intr-o singurd lund.

Am mers si spre marele Munte Olympus,
Locul zeilor vechi, Tnalt si neapus.
Printre nori si paduri parcd totul trdia,

Iar Grecia intreagd in suflet ne rdmanea.

Erasmus nu-nseamnad doar lectii si scoald,

Ci oameni, amintiri si o lume mai goala

De frici si de limite ce Tnainte existau,

Cdci acum stim mai bine cat de multe se pot realiza.

Salonic, Platon si Olympus madref,
Vor rdmdne mereu un capitol frumos si istet.
Iar cdnd voi privi pozele peste ani poate,

Imi voi aminti Grecia cu dor si libertate.

17
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Andreea clasa a-X-a : Participarea la proiectul Erasmus din Grecia a fost o

experientd de neuitat. Am avut ocazia s@ cunosc oameni noi, s@ descopdr cultura si

si sd vizitez locuri

inferesante §i m-au ajutat sd Tmi dezvolt
abilitdtile de comunicare, colaborare si

Tncrederea Th mine.

Pe parcursul mobilitatii am Tnvdtat lucruri noi
atat din punct de vedere profesional, cat si
personal. Am lucrat in echipd, am schimbat idei
cu elevi din alte medii si am Tnteles mai bine

importanta cooperdrii si a respectului reciproc.

Denis, Clasa aXa:

Prin proiectul Erasmus am pornit cu voie bund
In Grecia am Tnvdtat sub acelasi cer si soare
La Meteora, pe stdanci am privit lumea Tmpreund
Iar scoala ne-a unit prin prietenie si voie buna.

Pe Muntele Olimp am descoperit legende noi

La Paralia am strdans amintiri ce nu se vor uita

18
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Iar Erasmus va rdmane mereu tn inima mea

Andreea, clasa a X-a : Participarea la proiectul Erasmus a fost o experientd foarte
frumoasd. Mi-a pldcut sd cunosc oameni noi, sd descopdr alte culturi si sd mi

imbundtdtesc abilitdtile de comunicare Th limba engleza.
Activitatile interactive si lucrul n echipd au fdcut aceastd experientd de neuitat.

Printre coloane vechi si temple aurii,

Am Tnvdfat povesti din alte vremuri si alti copii.
Dimineti la cursuri, seri pe falezd,

Cu prieteni din lume intreagad la aceeasi masa asezad.
Soarele desena pe ape cdrdri de luming,

Iar fiecare zi pdrea o aventurd senind.

Am adunat amintiri ce vor rdmdne ale noastre.
Am schimbat limbi, obiceiuri si ganduri,
Am descoperit curajul ascuns T noi, pe randuri.

Si poate cel mai mult, dincolo de orice lectie,

Am Tnvatat cd lumea intreagd poate fi o conexiune.

Cand Erasmus s-a sfarsit si valizele s-au strans,

In suflet ceva nou si frumos a rdmas prins.
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Grecia n-a fost doar un loc pe harta,

Ci o parte din mine, pentru totdeauna pastrata.
Magdalena, cls. a a X-a:

Sub cerul grec, albastru si senin,

Am pornit la drum cu visul drept destin.

Prin Erasmus, pasii nostri au zburat,

Spre o lume noud ce ne-a fermecat.

Am nvatat nu doar din carti si cursuri,
Ci si din oameni, obiceiuri si discursuri.
Prietenii din tdri indepartate,

Au devenit amintiri nepretuite, adevdrate.

Grecia ne-a ddruit mai mult decat un loc,

Ne-a aprins T suflet un nou noroc.

Curaj, libertate si dor de explorat,

In fiecare clipd ce am impdrtasit si am trdit.
Iar cand ne-am ntors spre casd, intr-un tarziu,
Am luat cu noi marea si cerul azuriu.

Erasmusul din Grecia s-a sfdrsit usor,

Dar va rdmane veshic viu in inima tuturor.
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Denisa, clasa aXa: A fost foarte frumos in Grecia am vazut cum sdrbatoresc greci
cu baradd,am vizitat scoala Platon si am vazut cum copii se jucau si cum Tnvdtau
limba greacad si englezd,am fost frumoasd marea si atmosfera pldcutd, am fost si la
meteora am vdzut biseticile si icuaele cum sunt fdcute, am fost cu vaporul o

experientd pldacutd,si am vizitat multi, am vizitat mdndstira Meteora.

Gabriel, clasa a XIa:A fost minunat in Grecia si mi-a placut excursia mai ales
activitdfile pe care le am avut. Am avut ocazia sd comunicdm intr-o limbd strdind si
Tnvdtdm despre istoria, cultura si obiceiurile Greciei. Mi-a placut foarte mult parada

si excursia de pe muntele Olimp!

Adrian, cla a Xa: Mobilitatea Erasmus Th Grecia a fost o experientd extraordinard,
plind de momente frumoase, descoperiri si amintiri de neuitat. Pe parcursul acestei
cdldtorii, am avut ocazia sd vizitdm scoli, sd@ cunoastem elevi si profesori dintr-o altd

tard si sd descoperim o culturd diferita.

Unul dintre cele mai impresionante momente a fost vizitarea mandstirilor, unde am
admirat frumusetea arhitecturii, istoria si atmosfera linistitd a acestor locuri
deosebite. Fiecare vizitd ne-a oferit ocazia sd Thvdtdm lucruri noi si sd apreciem

patrimoniul cultural si spiritual al Greciei.

Aceastd mobilitate Erasmus ne-a ajutat sd ne dezvoltdm, sd legdm prietenii noi, sd
lucram n echipd si sd ne imbundtatim abilitdfile de comunicare. Ne vom aminti cu
drag de foate activitatile, de peisajele spectaculoase si de oamenii primitori pe care
i-am Tntalnit. A fost, fard indoiald, o experientd unicd si de neuitat, pe care o vom

pdstra mereu in suflet,
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3. Experienta Erasmus+ - Istanbul, Turcia

Prof. ing. Georgian Cosmin Pintilie

Profesor insotitor, flux 2, Istanbul, Turcia

In perioada 30 martie - 3 aprilie 2026, un grup de 7 elevi ai scolii noastre, Thsotiti
de profesor Georgian Cosmin Pintilie, au avut ocazia de a trdi o experientd
oy deosebitd, participdnd la o mobilitate

‘ Erasmus+, educafie scolard, cod proiect

ol ) 2025-1-RO01-KA121- SCH -

000326066,desfdsuratd in Istanbul, Turcia.

Scopul principal al acestei mobilitati a fost
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tot mai important in viata de zi cu zi si ~

diversificarea anuald a ofertei de programe

-

educative extra curriculare, un domeniu

Th viitorul profesional al elevilor.

Activitatile s-au desfdsurat la Scoala
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ATATURK ANATOLIAN HIGH SCHOOL, o institutie modernd si primitoare, unde
elevii au avut parte de cursuri si ateliere practice desfdsurate zilnic. Programul a
fost variat si atractiv: au folosit platforme educatfionale, au rezolvat sarcini de
lucru in echipd, au participat la cursuri de turcd si realizat lucrdri practice n
echipe mixte, instrumente care au transformat Elevii au descoperit cd materia
devine mai usor de inteles atunci cand tehnologia sprijind predarea si au realizat cat

de util poate fi acest tip de invatare si ih scolile din Romania.

Intdlnirea dintre culturi

N NG A o . v
R < 7 - Pe  ldngd  partea  academicd,

mobilitatea Erasmus+ a oferit si o
0

bogatd componentd interculturala.
Elevii nostri au avut ocazia sd danseze
pe ritmuri romdnesti si turcesti,

fiecare grup ncercdnd sd i Tnvete pe

ceilalti pasii dansurilor tradifionale.
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Au participat la o masd traditionald turcd in care au fost prezentate mdncdrurile

turcesti traditionale.

La finalul celor 5 zile de activitate toti
participantii au primit diplome de

participare.

Pentru elevii nostri, mobilitatea

Erasmus+ a insemnat mai mult decat
ore inferesante si activitdti distractive. A fost o lectie de viata care le-a deschis
orizonturile si i-a fdcut sd Thteleagd cdt de important este sd fie curiosi, activi si

dornici sa se implice.
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Vizite culturale si excursii

In cadrul mobilitatii Erasmus+ la Istanbul,
Turcia, elevii scolii noastre au trdit o

",.‘,;?‘;_- experientd de  neuitat, combinand

activitdtile extrascolare cu explorarea

culturald. Au fost vizitate Moscheia

Albastrd, Moscheia Hagia Sophia, [l

S\ ¢l l, ¥

s | = & : | ZS 3 . X
Palatul Topkapi, croaziera pe Bosfor, Turnul Galata, Grand Bazar, descoperind
legendele si traditiile locului. Urmdtoarea aventurd le a favorizat explorarea

orasului Istanbul, bucurdndu-se de farmecul vietii urbane turcesti.
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Experienta unui proiect Erasmus+ este o oportunitate unicd de dezvoltare personald
si profesionald. Aceasta combind educatia non-formald cu imersiunea culturald,

oferind participantilor sansa de a cdldtori, de a-si imbundtdti abilitdtile lingvistice si
: : - # de

a-si  construi o retea

intfernationald de contacte

Am participat si la o seard
turceascd cu madncare si dansuri

traditionale
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Parerile elevilor nostri, experienta Turcia:

Alexandru, clasa a Xa: Participarea la mobilitatea
Erasmus din Turcia a fost o experientd foarte
frumoasd si utild. Am avut ocazia sd cunosc o
culturd noud, sd Tmi Tmbunatatesc limba engleza si
sd lucrez aldturi de elevi din alte fdri. Activitdtile
au fost interesante si bine organizate, iar
profesorii si gazdele ne-au primit foarte bine.
Aceastd experienfd m-a ajutat sd devin mai

Tncrezdtor, mai responsabil si mai deschis cdtre

colaborarea cu persoane din alte culturi. Sunt
foarte recunoscdtor pentru oportunitatea oferitd si recomand cu drag participarea

la viitoarele mobilitati Erasmus.

Va multumesc!
Pdarerile cadrelor didactice:

Prof. ing. instruire practica Loris Nastase:
Sdptdmana petrecutd la Istanbul prin
Erasmus a fost o experientd de neuitat. Am
descoperit o culturd fascinantd, oameni
primitori si o istorie impresionantd, care te |

face sd privesti lucrurile cu alti ochi. Totul a
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fost si mai interesant datoritd ghidului nostru, care ne-a oferit explicatii captivante
si ne-a ajutat sd intelegem mai bine povestea fiecdrui loc vizitat. M-am intors acasd

cu amintiri frumoase si cu dorinta de a reveni cat mai curdnd.
Prof. ing. Corina Fediuc

O experientd profesionald interesantd n care \ |
am Tnvdtat lucruri noi despre cultura poporului
turc, despre fondatorul si primul presedinte al

Republicii Turcia, Ataturk Mustafa Kemal.

Sistemul de fTnvatdmant din Turcia este
centralizat si obligatoriu pe o duratd de 12 ani
(tnvatdmant primar, gimnazial si liceal). Acesta
este mpdrtit Tn patru cicluri principale:
invdtdmadnt prescolar, primar (clasele 1-4),

gimnaziu (clasele 5-8) si liceu (clasele 9-12), | ;

fiind urmat optional de invdtdmantul superior.
Mustafa Kemal Atatiirk, fondatorul republicii, a reformat radical invatdmantul, a

laicizat si a alfabetizat nafiunea prin trecerea la alfabetul latin.

Istanbul Atatiirk Anadolu Lisesi si Atatiirk Ilkokulu din Esenler, Istanbul, situatd pe
strada Sarigél este o scoald de stat iar clddirea dispune de o curte interioard si

este echipatd cu facilitati necesare pentru educatie.

Institutia mentionatd gdzduieste doud scoli publice in acelasi campus: Atatiirk

Anadolu Lisesi si Atatirk Ilkokulu.Sistemul de fnvdtdmant turc din aceastd zond
28
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functioneazd pe cicluri bine definite: Invdtdmént primar (Ilkokulu): Copiii Thcep

scoala primard la vdarsta de 5-6 ani. Curriculumul se concentreazd pe abilitdtile de

bazd (citit, scris, matematicd elementard) si limba englezd. Invatdmant liceal

(Anadolu Lisesi): Liceele Anatoliene sunt unitdti axate pe pregdtirea pentru

fnvatdmantul superior. Acestea pun accent pe stiinte, limbi strdine (de exemplu,

englezd si germand) si au un program bogat Tn activitati extracurriculare, inclusiv

roboticd sau participdri la festivaluri.

Prof. ing. Silvia Elena Rosca:

Experienta din Turcia a fost una de neuitat si foarte utild pentru dezvoltarea mea

personald. Am fost primiti cu cdldura de profesorii si elevii scolii partenere. Am

participat la activitati
educative aldturi de colegi
dintr-o  altd fard. Am
descoperit mefode noi de
invdtare si am fdcut schimb
de idei si experiente.
Atmosfera din scoald a fost
prietenoasd si primitoare. Am
legat prietenii cu elevi din

diferite  culturi. Pe ldngd

activitdtile scolare, am vizitat numeroase obiective turistice din Istanbul. Am

admirat impresionanta Moschee Albastrd si arhitectura sa deosebitd. Am vizitat si

Hagia Sofia, un monument ncdrcat de istorie si culturd. O plimbare prin Marele
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Bazar ne-a oferit ocazia sd descoperim fraditiile si produsele locale. Am facut o

| croazierd pe Bosfor si am admirat peisajele
{ spectaculoase dintre Europa si Asia. De
asemenea, am gustat preparate traditionale
- turcesti si deserturi specifice. Am fost
. impresionati de ospitalitatea oamenilor si de

| frumusetea orasului.

Aceastd mobilitate ne-a ajutat sd infelegem
1 mai bine cultura si traditiile Turciei. Am
~ dobandit cunostinte noi si am devenit mai
deschisi catre alte culturi. Experienta trditd
= l \“')\\- in Istanbul va rdmdne o amintire frumoasa si
A valoroasa pentru fintreaga viatd. Sunt
recunoscdtoare pentru | ‘ !1
oportunitatea de a participa la ¢
acest proiect de mobilitate si

sper sd mai iau parte la astfel

de experiente internationale.
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4. ERASMUS+ ..... o provocare

Prof. Rosca Silvia Elena
Participant flux 3 - Istanbul, Turcia

In perioada 30.03 - 03.04.2026, timp de 5 zile am participat la o activitate
de job shadowing, impreund cu colegele mele, prof. Corina Fediuc si prof. Loris
Ndstase, activitate care s-a desfasurat in Istanbul, Turcia, in cadrul proiectului
ERASMUS+ACREDITARE EDUCATIE SCOLARA - 2025-1-RO01-KA121-SCH-

000326066, pentru diversificarea ofertei de programe educative extracurriculare.

Activitatea de job shadowing este esentiald deoarece oferd oportunitatea unicd de
a Tnvata practici noi si de a colecta idei inovatoare prin observarea directd si
interactiunea zilnicd cu experti strdini, intr-un mediu profesional international.
S-a urmdrit:
o Schimb de bune practici: Observarea directda a metodelor de lucru, a utilizarii
tehnologiei si a managementului organizational utilizate de institutia-gazda.
e Modernizarea metodelor: Descoperirea unor noi strategii educationale,
tehnici de predare sau moduri eficiente de gestionare a colectivelor.
o Cresterea capacitdfii institufionale: Ideile acumulate sunt implementate
ulterior acasd, ridicand standardele de calitate ale Thtregii organizatii.
e Rezolvarea problemelor: TIdentificarea unor aborddri diferite pentru

provocdri comune, precum managementul conflictelor sau incluziunea
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« Competente lingvistice: Exersarea si Tmbundtdtirea utilizarii limbilor strdine
ntr-un context profesional real.

« Abilitdati interculturale: fnjreleger'ea profundd a culturii de lucru din altd tarda
si dezvoltarea tolerantei si a adaptabilitdfii.

» Retele de colaborare (Networking): Crearea de contacte internationale solide
pentru viitoare proiecte de parteneriat sau noi mobilitati.

Am analizat si identificat rolul scolii, al profesorului dar si al elevului, pentru
a putea atinge competentele specifice activitatilor extrascolare.

Am 7nteles cd pentru selectarea resurselor necesare trebuie sd se ia n
considerare obiectivul specific de nvatare, contextul, abordarea pedagogicd si
grupul de cursanti atunci cand planific, ca si profesor, utilizarea acestora. In cadrul
cursului am experimentat si dezvoltat noi formate/sabloane pentru instruire astfel

ncat sd pot alege pe cel mai potrivit grupului.

Aceastd participare a fost o experientd care a adus un plus in dezvoltarea

profesionald dar si lingvistica si culturala.

Informatiile pe care le-am dobdndit voi Tncerca sd le utilizez creativ si
inovator n interesul elevilor, Tncurajandu-le aborddrile prin optimizarea unor
contexte de invatare n directia sustenabilitdtii, sd 7si poatd imagina unui viitor

durabil, cu grija pentru planetd dar i pentru sandtatea noastra.
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5. LECTIE REMEDIALA INTERCULTURALA SI TEHNICA
BAZATA PE UN JOC DE ROL

Prof. instruire practica Nastase Loris
Participant flux 3 - Istanbul, Turcia

Activitatea este conceputd special pentru a valorifica experienta elevilor
care au participat la mobilitatea Erasmus+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-
000326066, desfasuratd in Turcia in perioada 30.03 - 3.04.2026, dezvoltand n
acelasi timp abilitdfile de comunicare, empatia interculturald si rezolvarea de

probleme tehnice n situatii de criza.

Activitate extrascolara:

+BARIERE LINGVISTICE, SOLUTII TEHNICE"
(JOC DE ROL INTERCULTURAL)

Scopul activitatii: Dezvoltarea competentelor (lucru in echipd, comunicare non-
verbald, adaptare interculturald) si remedierea lacunelor de diagnosticare tehnicd

rapidd.
1. Scenariul Jocului de Rol: ,Soferul turc in impas”

Situatia: Un sofer de camion din Turcia (care vorbeste doar furcd si foarte putind
englezd/gesturi) a rdmas Tn pand pe o sosea din Romania, Tn apropierea atelierului

scolii.
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Autovehiculul are o problemad la sistemul de transmisie prin curea (cureaua a sarit

sau s-a rupt din cauza unei fulii blocate/uzate).

Elevii romani (mecanicii) trebuie sd inteleagd problema, sd 1l linisteascd pe sofer si

sd repare defectiunea.
2. fmpiiﬂ;irea Rolurilor si Reguli

o Rolul 1: Soferul turc: Jucat de un elev care a fost Th Erasmus si a deprins

cateva cuvinte/obiceiuri locale.

Comportament: Este agitat, obosit, foloseste cuvinte in turcd (ex: .araba
bozuldu" - masina s-a stricat, .kayis" - curea, .yardim edin" - ajutati-mad),
oferd simbolic un ceai furcesc sau dulciuri pentru a imbuna mecanicii si

foloseste intens gesturile.

« Rolul 2: Echipa de mecanici romani: Jucatd de restul clasei (elevi care au

nevoie de remediere pe partea de comunicare sau tehnica).

Sarcina lor: Sd identifice problema fdra a intelege limba, sa aplice normele de
ospitalitate Thvdtate Tn Turcia (pentru a calma soferul) si s gdseascad piesa

defecta.
3. Desfdsurarea Activitatii (Etapele Lectiei)
Pasul I: Primirea Clientului

« Problema: Soferul intrd in atelier speriat si vorbeste repede in turcad.

Mecanicii tind sd se blocheze din cauza barierei lingvistice.
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« Remediere: Profesorul intervine dacd elevii ignord aspectul cultural. Cum erau
primifi oaspetii (inclusiv elevii care au participat la schimbul de experienta) in

Turcia? Cu un ceai, cu calm, cu respect.

 Elevii frebuie sa aplice bunele practici de ospitalitate invatate Th mobilitate

pentru a stabili o conexiune (limbajul corpului, zambet, ton cald).
Pasul II: Diagnosticul prin Mima si Schite Tehnice

» Soferul turc Thcearcd sd explice ce s-a
auzit sub capotd (un fluierat, apoi o pocniturd

- cureaua de transmisie).

e Mecanicii folosesc o foaie de hartie
pentru a desena componentele motorului sau
merg la bancul de lucru si i aratd o fulie sau
o curea pentru ca soferul s confirme prin

Ill

semne: ,Da, asta e

Pasul IIT: Remedierea Tehnica (Integrarea

cu practica din atelier)

« Dupd ce auinteles cd problema este o fulie blocatd care a rupt cureaua, elevii
merg la menghind pentru a pregadti o piesd de schimb sau pentru a simula

reconditionarea ei.
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« Dimensiunea tehnica remediald:
Profesorul verificd daca T timpul
jocului de rol elevii respecta regulile de
siguranfd (folosesc echipament de
protectie, strdng corect piesa fn

menghind, fdrd sd o distrugad).
4. Concluzii

La finalul jocului de rol, profesorul

coordoneaza o discufie de 10 minute:

1. Pe plan intercultural: Cat de greu a
fost sd intelegeti un client strdain? Cum a ajutat empatia si experienta

voastrad directd din Turcia in deblocarea comunicarii?

2. Pe plan tehnic: Cum am aplicat cunostintele de mecanicd intr-o situatie de
urgenta?

3. De ce este important sd stim sd citim un desen tehnic sau o schitd rapida

atunci cand cuvintele dau gres?

o Elevii au demonstrat ca pot transforma informatiile primite de la "sofer” n
actiuni tehnice concrete.
o Elevii au reusit sa remedieze defectiunea in mod practic in echipa de

remediere, au respectat procedurile si au lucrat profesionist.
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o Barierele de limba au fost depdsite eficient. Elevii au folosit engleza tehnica

simpla, gesturi, indicare vizuala, fon calm si clar intelegdnd cd Th mecanicd

limbajul vizual si etic este universal.

e Activitatea a fost atractiva si dinamica.

e Normele SSM au fost respectate pe tot parcursul activitdtii. Elevii au purtat

echipamentul de protectie, au manipulat corect sculele si au mentinut ordinea

in atelier.

e Elevii au colaborat eficient ™ echipe 7indeplinind rolul de: diagnostic,

remediere si verificare finald.

e Au comunicat, s-au coordonat si au luat decizii impreuna.

Obiectivele activitatii au fost atinse:

La final elevii au demonstrat cd pot:

Identifica o defectiune simpla
Comunica cu un sofer strdin
Remedia corect problema

Lucra n siguranta in echipd

Concluzie generala:

Activitatea remediald desfdsuratd in atelierul mecanic a valorificat experienta

Erasmus printr-un joc de rol aplicat, in care elevii au diagnosticat si remediat o

defectiune simpld la un camion turcesc aflat in tranzit.
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Elevii au exersat competente tehnice, lucrul in echipd si comunicarea
interculturala, depdsind barierele de limba prin engleza tehnica simpla si comunicare

vizuala.

Activitatea a fost atractivda si formativa, contribuind la dezvoltarea
competentelor profesionale si la transferul experientelor Erasmus in contexte

practice reale.
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